
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

รายงาน 
การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

และการจัดหาพัสดุ  
ประจ าปีงบประมาณ2567 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ 



ค ำน ำ 
 

                   เมื่อเสร็จสิ้นกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างในแต่ละไตรมาส หรือในแต่ละปีงบประมาณ การจัดทํารายงานการ 
วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ จะเป็นวิธีการหนึ่งในการสรุปผลการดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ผ่านมา ใน
ภาพรวมว่าเป็นไปตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างที่ได้กําหนดไว้หรือไม่ มีความคุ้มค่าหรือมีความสามารถในการ 
ประหยัดงบประมาณได้มากน้อยเพียงใด วิธีการจัดซื้อจัดจ้างมีแนวโน้มเป็นไปในวิธีการใด มีการใช้งบประมาณในแต่ ละ
วิธีการเป็นจํานวนเงินเท่าใด วิธีการนั้นมีความเสี่ยงหรือข้อจํากัดอย่างไร/หรือไม่ รวมทั้งจะต้องมีการจัดทํา ข้อเสนอแนะ
เพ่ือนําไปปรับปรุงหรือพัฒนากระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ในปีต่อไปด้วย 

                   ดังนั้น งานการเงิน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบ้านผือ จึงได้จัดทํารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัด 
จ้างและการจัดหาพัสดุ ประจําปีงบประมาณ 256๗ โดยมีองค์ประกอบ 4 องค์ประกอบ คือ 

                        1.การวิเคราะห์ความเสี่ยง 

                        2.การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค / ข้อจํากัด 

                        3.การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 

                        4.แนวทางแก้ไขและปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ อันจะนําไปสู่การปรับปรุง
การ จัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ในปีงบประมาณ 2567 

                  เพ่ือประโยชน์ในการทบทวนและวางแผนการจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ 2567 
ให้ มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าสูงสุด 

 
 
 
 
 
 

                                                                       สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบ้านผือ 
ธันวาคม ๒๕๖๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

สำรบัญ 
   

หน้ำ 

 
 

รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างปีงบประมาณ 256๗       ๑ 

การวิเคราะห์ความเสี่ยง            4 
การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจํากัด           4 
การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ       4 
แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง อันจะนําไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้าง                   5 
 ในปีงบประมาณ 256๗     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

๑ 

รายงานสรุปผลการจัดซือ้จัดจ้างปีงบประมาณ 256๗ 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบ้านผือ  จังหวัดอุดรธานี 

 

 การจัดซื้อจัดจ้างเป็นงานส่วนหนึ่งของงานพัสดุ ด้านการจัดหา ซึ่งเป็นขั้นตอนหนึ่งที่หน่วยงานย่อมมีส่วน
เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างอยู่เสมอ จะมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับงบประมาณ หน้าที่ และความรับผิดชอบของหน่วยงาน  
ซึ่งในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างมีการดําเนินการหลายขั้นตอน และในแต่ละขั้นตอนก็มีรายละเอียดการดําเนินการ
ค่อนข้างมาก นอกจากระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  ที่หน่วยงานต่างๆ ต้องยึดถือเป็นหลักและปฏิบัติตาม
อย่างเคร่งครัดในการจัดซื้อจัดจ้าง ปัจจุบันมีกฎระเบียบ ข้อบังคับ และคําสั่งต่างๆ เข้ามาเก่ียวข้องกับการจัดจัดซื้อจัดจ้าง
อีกมาก เช่น พรบ. ว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับการเสนอราคาต่อหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2542 มาตรการและแนวทางการ
ปฏิบัติเพ่ือเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณประจําปีของรัฐบาล ดังนั้นการดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างจึงมีความยุ่งยาก 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดซื้อจัดจ้างที่มีวงเงินสูง ฉะนั้นหน่วยงานที่รับผิดชอบหลักการในการจัดซื้อจัดจ้าง จึงจะทําให้การ
จัดซื้อจัดจ้างประสบความสําเร็จตามวัตถุประสงค์เป็นไปตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และคําสั่งที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจะส่งผลให้
หน่วยงานได้รับประโยชน์สูงสุด  

 จากการดําเนินงานการจัดซื้อจัดจ้างปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖๗ นั้น ผู้ปฏิบัติได้ประสบกับปัญหาและอุปสรรคใน
การดําเนินงาน ทั้งในการกําหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ การติดต่อประสานงาน ปัญหาของตัวบุคคล และปัญหา
อ่ืนๆ ซึ่งปัญหาเหล่านี้ผู้ปฏิบัติงานจะนําไปศึกษา วิเคราะห์ และหาวิธีการแก้ไขเพ่ือนํามาพัฒนาปรับปรุงระบบการจัดซื้อ
จัดจ้างให้มีประสิทธิภาพต่อไป  

 รำยละเอียดกำรจัดสรรงบประมำณ  
 ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบ้ำนผือ ได้รับจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี พ.ศ. 25๖๗ ดังนี้  

ล ำดับ รำยกำร จ ำนวนเงิน 
1 งบดําเนินงาน(ค่าตอบแทน  ใช้สอย วัสดุ) งวดที่ ๑/๒๕๖๗  12,000.00 
2 งบดําเนินงาน(ค่าตอบแทน  ใช้สอย วัสดุ) งวดที่ ๒/๒๕๖๗  ๑๐,000.00 

๓ งบดําเนินงาน(ค่าตอบแทน  ใช้สอย วัสดุ) งวดที่ ๓/๒๕๖๗ ๑๐,๐๐๐.๐๐ 
 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๓๒,000.00 

                                                               (สำมหม่ืนสองพันบำทถ้วน) 
 
 

 



 
 

 
 

รำยละเอียดกำรเบิกจ่ำยงบประมำณที่ได้รับจัดสรรในปีงบประมำณ  256๗  ดังนี้  
ล ำดับที่  รำยกำรเบิก - จ่ำยงบประมำณ จ ำนวนโครงกำร  วงเงิน (บำท)  คิดเป็นร้อยละ  

1 การจัดซื้อจัดจ้าง แบบเฉพาะเจาะจง ๓ ๓๐,000.00 ๙๓.๗๕ 
  
  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบ้านผือ ได้ดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างดังนี้  

- การจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง จํานวน ๓  โครงการวงเงินงบประมาณท้ังสิ้น  ๓๐,000.00 บาท 
คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๗๕ ของงบประมาณทั้งสิ้น 

 สรุปผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง  
 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ได้รับจัดสรรงบประมาณประจําปี พ.ศ. 256๗ 

 งบด ำเนินงำน หมวดค่ำตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ดังนี้  

ล ำดับที่ รำยกำร วงเงินที่ได้รับ (บำท) คิดเป็นร้อยละ 

1 วัสดุสํานักงาน 1๐,000.00 ๓๓.๓๓ 
2 วัสดุคอมพิวเตอร์ 1๐,000.00 ๓๓.๓๓ 
3 วัสดุงานบ้านงานครัว 1๐,000.00 ๓๓.๓๓ 
    

รวม ๓๐,000.00 100.00 
 

 
 ผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 

1. จัดซื้อจัดจ้างได้ทั้งสิ้น ๓๐,000.00บาท (สามหมื่นบาทถ้วน)  คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๗๕ ของงบประมาณ
ทั้งสิ้น 
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 ๒. กำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยง  
    ประเด็นการจัดซื้อจัดจ้างที่อาจมีความเสี่ยงต่อการดําเนินงานจัดซื้อจัดจ้างของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ

บ้านผือ  พบว่า การจัดซื้อจัดจ้างที่เร่งด่วนกระชั้นชิด  ส่งผลให้เกิดความเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลาดในการดําเนินการจัดซื้อ
จัดจ้างและยังส่งผลกระทบต่อเป้าหมายของกิจกรรมในแต่ละโครงการที่กําหนดไว้  

 
         ๓. กำรวิเครำะห์ปัญหำอุปสรรค/ข้อจ ำกัดในกำรปฏิบัติงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในปีงบประมำณ พ.ศ. 25๖๗  

1. ปัญหาที่เกิดจากการที่กระทรวงการคลัง โดยกรมบัญชีกลาง ได้พัฒนาระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government Procurement : e-GP)เพ่ือเป็นศูนย์ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทําให้พบข้อปัญหาต่างๆ ดังนี้  
- เจ้าหน้าที่ยังไม่มีความชํานาญในการบันทึกข้อมูลผ่านระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย มีการแก้ไข
บ่อยครั้ง จึงทําให้เกิดความล่าช้ในการปฏิบัติงาน 
- เว็บไซต์การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ มีปัญหาในการเชื่อมต่อ, ช้า และหลุดบ่อย 

2. ปัญหาจากปัจจัยภายนอกไม่สามารถควบคุมได้ อาทิเช่น การไหลเวียนของเอกสารการดําเนินงานรับเรื่อง
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจึงทําให้กระบวนการบางข้ันตอนเกิดความล่าช้า  
 

          ๔. กำรวิเครำะห์ควำมสำมำรถในกำรประหยัดงบประมำณ 
ตารางที่ ๔ สรุปผลงบประมาณประจําปีงบประมาณ 256๗ ที่ประหยัดได ้(ต.ค. 256๖ ถึง ก.ย.256๗) 

งบประมำณที่ได้รับกำรจัดสรร( หน่วย : บำท) 
งบประมำณที่ได้รับจัดสรร     งบประมำณที่ใช้ไป งบประมำณที่ประหยัดได้     

๓๒,000.00 ๓๐,000.00 ๒,๐๐0.๐๐ 
ร้อยละ ๑๐๐ ร้อยละ ๙๓.๗๕         ร้อยละ ๖.๒๕ 

จากตารางที่ ๔ พบว่าการจัดซื้อจัดจ้างของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอบ้านผือในปีงบประมาณ ๒๕๖๗  จัดซื้อ
จัดจ้างได้ตามแผนงานโครงการได้ร้อยละ ๙๓.๗๕  และมีงบประมาณเหลือจ่าย ร้อยละ ๖.๒๕  

 
 
 
 
 
 



๕ 
          ๕. แนวทำงแก้ไขในกำรปรับปรุงกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือแนวทำงในกำรปฏิบัติงำน 
 ในปีงบประมำณ  256๗  

1.  เพ่ือเป็นการกํากับติดตามการจัดซื้อจัดจ้าง งานพัสดุ ได้จัดทําแผนกํากับการจัดซื้อจัดจ้าง (time line)  
เป็นรายตัว เพื่อกํากับการทํางานให้เป็นไปตามข้ันตอนและระยะเวลาที่ถูกต้องตามระเบียบ 

2. มีการประชุมเร่งรัดติดตามผลการดําเนินงานเป็นประจําทุกเดือน  
3. ประชุมเชิงปฏิบัติการให้แก่เจ้าหน้าที่พัสดุ หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ ในการปฏิบัติงานในเว็บไซต์กรมบัญชีกลาง 

การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ  และกําหนดวิธีการปฏิบัติให้เป็นแนวทางเดียวกัน     
โดยเน้นประเด็นที่เกิดปัญหาต่างๆ  

4. ติดตามเอกสารที่เสนอไปยังผู้มีอํานาจอนุมัติในแต่ละขั้นตอนอย่างกระชั้นชิดเพ่ือความรวดเร็วในการไหล
ของเอกสารต่อไป  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


